ZARZADZENIE NR 210/25

PREZYDENTA MIASTA MYStOWICE
z dnia 19 maja 2025 r.

w sprawie: ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola,
dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mystowice.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1465 z pdzn. zm.), art. 63 ust. 1i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 737 z pdzn. zm.) oraz §1 ust. 1i 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
Zarzadzam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 20 im. Misia Uszatka w Mystowicach,
ul. Gabrieli Zapolskiej 1, 41-400 Mystowice.

§2.
Tre$¢ ogtoszenia o konkursie zawarta jest w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1428).

§3.
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta
Mystowice oraz tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Mystowice przy ul. Powstancow 1.

§4.
1. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Edukacji.
2. Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierzam Il Zastepcy Prezydenta Miasta
Mystowice.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZYDENT MIASTA
MYStOWICE

(-) Dariusz WOJTOWICZ
Zataczniki:
1. Ogtoszenie,
2. Klauzula Informacyjna,
3. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
4. Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjne;.

Otrzymuja:
1. ED,
2. aa (OR).



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 210/25
Prezydenta Miasta Mystowice
z dnia 19 maja 2025 r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Mystowice
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora przedszkola, dla ktérego organem prowadzacym
jest Gmina Miasto Mystowice:

- Przedszkola nr 20 im. Misia Uszatka w Mystowicach, ul. Gabrieli Zapolskiej 1, 41-400 Mystowice.

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej oraz publicznej placowki moze przystgpi¢ nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tgcznie wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 2578):

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmnie] piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

- co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdin. zm.) a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdin. zm.),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z pdzn. zm.);


https://sip.lex.pl/#/document/17154532?unitId=art(31)ust(1)pkt(4)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Do konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola
specjalnego oraz stanowisko dyrektora szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowe;j
specjalnej, moze przystgpic¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

- posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

- spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Do konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej
placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkét i publicznych placowek moze
przystgpic¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymadg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2,5, 6, 8, 10 11.

4. Do konkursu na stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej
placowce oraz zespole publicznych przedszkoli, szkét lub placdwek moze przystapi¢ réwniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania
z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, urlopowany lub zwolniony z obowigzku Swiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(t.j. Dz. z 2025 r. poz. 440)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy.

5. Oferty osdb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem,


https://sip.lex.pl/#/document/16854899?cm=DOCUMENT

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, Swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoniczenia studidw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studidw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oswiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansdw publicznych
(t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 104 z pdzn. zm.),

11) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdin. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z pdzn. zm.),

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

15) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i o$wiadczenie
kandydata o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej wedtug zatgczonego wzoru.



6. Wymagane dokumenty aplikacyjne, nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie w Biurze Obstugi
Mieszkarica Urzedu Miasta Mystowice, ul. Powstancéw 1, z dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora (nazwa placowki i adres)”
7. Oferte mozna rowniez przestaé:
a) tradycyjng drogg pocztowg na adres: Urzad Miasta Mystowice, ul. Powstancéw 1,
41-400 Mystowice. Liczy sie data nadania przesytki (data stempla pocztowego), lub
b) elektronicznie przez ePUAP - oferta powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne
kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty. Dokumenty powinny byé spakowane
w jednym folderze o nazwie "Konkurs na stanowisko dyrektora (nazwa placowki i adres)”. W pismie
przewodnim do wiadomosci nalezy poda¢ imie i nazwisko, adres do korespondencji i nr telefonu
kontaktowego.
8. Na odwrocie koperty ztozonej w Biurze Obstugi Mieszkanca, lub przestanej tradycyjng droga
pocztowa, nalezy podac imie i nazwisko oraz adres zwrotny i telefon do kontaktu.
9. Termin skfadania ofert uptywa dnia 3 czerwca 2025 r. o godz. 15:30.
10. Oferty ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.
11. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Mystowice.
12. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata
lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.
13. Na zadanie organu prowadzgcego publiczng placéwke kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 4-7, 11 12.
14. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie nie pdzniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia komisji konkursowej.
15. Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Wydziale Edukacji Urzedu Miasta Mystowice,
tel. (32) 317-13-40.

PREZYDENT MIASTA
MYStOWICE
(-) Dariusz WOITOWICZ






KLAUZULA INFORMACYJNA

Realizujgc obowigzek wynikajgcy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej “Rozporzadzeniem”, Urzad Miasta Mystowice
informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Mystowice z siedzibg
w Urzedzie Miasta Mystowice, ul. Powstancow 1, 41-400 Mystowice.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, nadzorujacego prawidtowos¢ przetwarzania
danych osobowych w Urzedzie Miasta Mystowice, z ktéorym mozina skontaktowaé sie
za posrednictwem adresu e-mail: iod@um.myslowice.pl lub telefonicznie tel. (32) 317-12-45.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sy w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora placowki oswiatowe;j.

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

- art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737
z pdin. zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) z ktorych wynika niezbednos$¢ wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia),

- Pani/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a ,,Rozporzadzenia”). Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
zwyktych jest przestanie pisemnego oswiadczenia lub wyrazne dziatanie potwierdzajgce (przestanie
dokumentow).

5. Podanie danych osobowych wskazanych w obowigzujgcych przepisach jest obowigzkowe
i niezbedne do wziecia udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora, natomiast podanie pozostatych
danych osobowych jest dobrowolne.

6. Odbiorcami danych osobowych mogg byé podmioty, ktérym dane te zostang udostepnione
na mocy obowigzujgcych przepiséw prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na potrzeby przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora do czasu jego zakonczenia.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii
danych, prawo do sprostowania danych osobowych, prawo do usuniecia danych osobowych oraz
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych. Nie przystuguje Pani/Panu prawo
do whniesienia sprzeciwu przeciw przetwarzaniu danych osobowych.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych.

10. Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ przez Panig/Pana cofnieta
w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$é¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

11. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

12. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.



OSWIADCZENIE KANDYDATA
O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedtozonych
dokumentach przez Urzad Miasta Mystowice w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Lo Y LT o T TS U TSRO
(nazwa placéwki i adres)

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

data i czytelny podpis

OSWIADCZENIE KANDYDATA
O ZAPOZNANIU SIE Z TRESCIA KLAUZULI INFORMACYJNE)

Ja nizej podpisany/podpisana os$wiadczam, iz zapoznatem/zapoznatam sie z trescig klauzuli
informacyjnej dotyczacej przetwarzania moich danych osobowych przez Urzad Miasta Mystowice.

data i czytelny podpis



