
Załącznik nr 3 do Zarządzenia nr 359/24 Prezydenta Miasta Mysłowice
z dnia 21 sierpnia 2024 r.

Wytyczne dot. zatrudnienia pracowników administracji i obsługi w zespołach szkolno-
przedszkolnych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Mysłowice

1. Stanowisko – Intendent: zatrudnienie do 1,00 etatu.

W placówkach, które korzystają z cateringu lub usług zewnętrznych – wymiar zatrudnienia wynosi
od 0,25 do 0,50 etatu.

Możliwe jest za zgodą organu prowadzącego zwiększenie zatrudnienia w przypadku
przygotowywania i rozliczania posiłków dla innych placówek.

2. Stanowisko – Kucharka: zatrudnienie do 1,00 etatu.
Nie dotyczy placówek, w których funkcjonuje catering lub korzysta się z usług zewnętrznych.

3. Stanowisko – Pomoc kuchenna:

Lp. Liczba oddziałów w przedszkolu Wymiar etatu

1. do 3 do 0,50

2. 4 do 1,00

3. 5 do 1,25

4. 6 do 1,50

Lp. Liczba obiadów w szkole Wymiar etatu

1. do 100 do 1,00

2. 101-149 do 1,25

3. 150-200 do 1,50

4. 201-249 do 1,75

5. 250-300 do 2,00

6. 301-349 do 2,25

7. 350-400 do 2,50

8. 401-449 do 2,75

9. 450-500 do 3,00

W placówkach, które korzystają z cateringu lub usług zewnętrznych – wymiar zatrudnienia wynosi
od 0,25 do 1,00 etatu w zależności od ilości wydawanych obiadów.

Możliwe za zgodą organu prowadzącego zwiększenie zatrudnienia w przypadkach takich jak:
przygotowywanie posiłków dla innych placówek; kuchni zlokalizowanych na różnych poziomach



w budynku i konieczności transportowania posiłków; funkcjonowaniu placówki w kilku
lokalizacjach.

4. Stanowisko – Pomoc nauczyciela:

Lp. Liczba uczniów w przedszkolu Wymiar etatu

1. od 6 do 12 do 0,50

2. od 13 do 18 do 0,75

3. 19 i więcej do 1,00

Dodatkowe zatrudnienie możliwe jest zgodnie z § 7 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych
niedostosowaniem społecznym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1309) w wymiarze do 1,00 etatu.

Dodatkowe zatrudnienie na stanowisku pomoc nauczyciela możliwe jest za zgodą organu
prowadzącego w przypadku placówek z oddziałami integracyjnymi, bądź w przypadku placówek
prowadzących oddziały w oddzielnych budynkach.

5. Stanowisko – Robotnik: Na każdy oddział przedszkolny przypada 7/8 etatu pracownika
zatrudnionego na ww. stanowisku. Dodatkowe 0,50 etatu przysługuje przedszkolom integracyjnym
lub posiadającym oddziały integracyjne.

6. Stanowisko – Rzemieślnik:

Lp. Liczba uczniów w zespole Wymiar etatu

1. do 200 do 0,75

2. do 300 do 1,00

3. do 400 do 1,25

4. do 500 do 1,50

5. powyżej 500 do 2,00

Dodatkowe zatrudnienie możliwe jest za zgodą organu prowadzącego. Decyzja zależna będzie od:
m.in.: ilości budynków placówki, stanu technicznego i wielkości oraz obszaru wokół szkoły
np. występowanie boiska szkolnego, placu zabaw.

7. Stanowisko – Sekretarka/Referent/Samodzielny referent:

Lp. Liczba uczniów w zespole Wymiar etatu

1. do 300 do 1,00

2. do 400 do 1,50

3. do 500 do 1,75

4. powyżej 500 do 2,00



Dodatkowe zatrudnienie możliwe za zgodą organu prowadzącego. Decyzja zależna będzie
od: np. posiadania oddziałów integracyjnych, dwujęzycznych czy sportowych; od ilości
zatrudnionych nauczycieli; realizowanych orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego; opinii
wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne; realizacji projektów; ilości budynków,
które wchodzą
w skład placówki.

8. Stanowisko – Sprzątaczka: zatrudnienie w zależności od powierzchni użytkowej budynku:

Lp. Powierzchnia użytkowa budynku Wymiar etatu
1. do 1000 m2 do 1,00
2. 1001-1499 m2 do 1,50
3. 1500-1999 m2 do 2,00
4. 2000-2499 m2 do 2,50
5. 2500-2999 m2 do 3,00
6. 3000-3499 m2 do 3,50
7. 3500-3999 m2 do 4,00
8. 4000-4499 m2 do 4,50
9. 4500-4999 m2 do 5,00
10. 5000-5499 m2 do 5,50
11. 5500-5999 m2 do 6,00
12. 6000-6499 m2 do 6,50
13. 6500-6999 m2 do 7,00
14. 7000-7499 m2 do 7,50
15. 7500-7999 m2 do 8,00
16. 8000-8499 m2 do 8,50
17. 8500-8999 m2 do 9,00
18. 9000-9499 m2 do 9,50
19. 9500-9999 m2 do 10,00
20. 10000-10499 m2 do 10,50
21. 10500-10999 m2 do 11,00
22. 11000-11499 m2 do 11,50

Dodatkowe zatrudnienie możliwe jest za zgodą organu prowadzącego. Decyzja zależna będzie od:
np. posiadania oddziałów integracyjnych, dwujęzycznych czy sportowych; od ilości zatrudnionych
nauczycieli; realizowanych orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego; opinii wydanych przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczne; ilości budynków, które wchodzą w skład placówki.

9. Stanowisko – Woźny: zatrudnienie do 1,00 etatu. Dodatkowe zatrudnienie możliwe jest za zgodą
organu prowadzącego. Decyzja zależna będzie od: np. wielkości budynku szkoły, ilości uczniów czy
dwuzmianowości oraz ilości budynków wchodzących w skład placówki.



10. Zatrudnienie na stanowiskach innych niż wymienione wyżej – wyłącznie za zgodą organu
prowadzącego.
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