Zwiazkowe ab

Jak nauczyciele moga dochodzi¢ wynagrodzenia za prace w
godzinach nadliczbowych - informacja ZNP (marzec 2025)

Nauczycielu, jezeli w danym tygodniu przepracowate$ ponad 40 godzin, masz
prawo do wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych!

Wynagrodzenia tego mozna dochodzi¢ przez okres trzech lat od dnia, w ktérym
wynagrodzenie to winno byto by¢ Ci wyptacone (wynagrodzenie za godziny
nadliczbowe wyptaca sie z dotu w ostatnim dniu miesigca, a jezeli ostatni dzien
miesigca jest dniem wolnym od pracy wynagrodzenie, to wyptaca sie w dniu
nastepnym). Przerwanie biegu przedawnienia wymaga skierowania sprawy na
droge sgdowa.

W celu uzyskania wynagrodzenia wystosuj do dyrektora zatrudniajgcej Cie szkoty
wezwanie wedtug wzoru ZNP (zatacznik do niniejszej informaciji).

W przypadku braku wyptaty wynagrodzenia w terminie 7 dni od dnia ztozenia
WW. wezwania:

1) poinformuj wfasciwego miejscowo prezesa Oddziatu ZNP, ktdry skieruje
wystgpienie do Panstwowe] Inspekcji Pracy, a ta wyda dyrektorowi nakaz
wypfaty wynagrodzenia

albo
2) skontaktuj sie z prawnikiem, ktéry pomoze Ci wnie$é pozew do sadu pracy.

Ponadto, jezeli dyrektor szkoty nie zapewnia Ci nieprzerwanego odpoczynku
dobowego i tygodniowego, mozesz dochodzi¢ dodatkowych roszczen.
Nauczyciel ma bowiem prawo w kazdej dobie do:

e conajmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku, o ktérym mowa w art.
132 § 1 Kodeks pracy

e orazdo co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku tygodniowego
na zasadach okre$lonych w art. 133 § 1 Kodeksu pracy.

Jak wskazuje Sad Okregowy w Legnicy w wyroku z 20.12.2012 r., V Pa 203/12
szkota, ktéra nie zapewnia nauczycielowi tego odpoczynku winna zaptaci¢ na
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rzecz nauczyciela stosowane zados$¢uczynienie. O fakcie naruszania Twojego
prawa do nieprzerwanego odpoczynku takze poinformuj prezesa Oddziatu ZNP
albo prawnika.

Cztonkowie Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego pomoc prawng (w tym pomoc
W sporzadzeniu pozwdw) mogg uzyska¢ w okregach ZNP, ktére zatrudniajg
prawnikow specjalizujgcych sie w prawie pracy i prawie oswiatowym. W celu
uzyskania pomocy nalezy skontaktowac sie z wtasciwym miejscowo okregiem
ZNP:

1) Okreg Dolnoslaski, tel. 785-001-690, dolnoslaski@znp.edu.pl

2) Okreg Kujawsko-Pomorski, tel. (52) 322-98-19, bydgoszcz@znp.edu.pl

3) Okreg Lubelski, tel. (81) 533-37-45, lublinwww@znp.edu.pl

4) Okreg Lubuski, tel. (68) 327-08-31, lubuski@znp.edu.pl

5) Okreg todzki, tel. (42) 636-21-18, lodz@znp.edu.pl

6) Okreg Matopolski, tel. (12) 633-58-82, malopolska@znp.edu.pl

7) Okreg Mazowiecki, tel. (22) 318-92-81, zom@znp.edu.pl

8) Okreg Opolski, tel. (77) 451-20-55, wsobiborowicz@znp.edu.pl

9) Okreg Podkarpacki, tel. (17) 853-34-93, podkarpacie@znp.edu.pl

10) Okreg Podlaski, tel. (85) 653-76-33, podlaski@znp.edu.pl

11) Okreg Pomorski, tel. (58) 739-51-63, pomorskie@znp.edu.pl

12)  Okreg Slaski, tel. (32) 253-79-88, slok@znp.edu.pl

13)  Okreg Swietokrzyski, tel. (41) 368-05-83, swietokrzyski@znp.edu.pl

14) Okreg Warminsko-Mazurski, tel. (89) 527-52-51,
znp wama@znp.edu.pl

15) Okreg Wielkopolski, tel. (61) 848-06-13, wlkp@znp.edu.pl

16) Okreg Zachodniopomorski, tel. (91) 421-00-39,
szczecin@znp.edu.pl
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